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N°10 – Lengauje y Comunicación (recuperación) 

 Lo que esta destacado con color amarillo es lo que va escrito en el cuaderno. 

 

Objetivo: Reconocer los elementos básicos de cómo hacer una entrevista. 

 

La entrevista 
¿Cómo hacer una entrevista? 

 

La entrevista no es un diálogo libre 
- Hay roles definidos: el entrevistador pregunta y el entrevistado responde. 
- El protagonista es el entrevistado. 
- El entrevistador debe escuchar al entrevistado. 
 
¿Cómo elegir un entrevistado? 
El entrevistado se elige por varias razones, que van a determinar cuál es el objetivo de la 
entrevista: 

• es un personaje famoso 
• es un personaje curioso 
• está ligado a una noticia 
• por el valor de sus ideas 

 
¿Cómo se hace una buena pregunta? 
Las preguntas deben ser: 

• claras 
• abierta  
• que permita profundizar 
• que busque explicaciones 
• que ayude al entrevistado a dar imágenes 
• que le traiga recuerdos de situaciones interesantes o entretenidas 

 
 



 
Antes de la entrevista 

 

No se debe improvisar en la entrevista 
Se deben usar las “5 preguntas básicas”:  

 ¿Quién?  
 ¿Qué?  
 ¿Cuándo?  
 ¿Dónde?  
 ¿Por qué?  

 
Durante la entrevista 

 
• Es bueno dejar fluir la conversación, pero siempre recordando que el 

entrevistador es el guía. 
• El entrevistador debe mantenerse atento, repreguntando y profundizando en los 

temas. 
• No dar por concluida la entrevista hasta estar seguros de que se obtuvo toda la 

información deseada. 
 

Ver video de entrevista a Calamardo 

 
 

 
 

 

 

 


