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N°9 – Lenguaje y Comunicación 

Lo que esta destacado (color amarillo) es lo que va escrito en el cuaderno. 

Objetivo: Reconocer los elementos básicos de una entrevista. 

 

La entrevista  

La entrevista es una conversación (diálogo) entre dos o más personas tiene que existir un 

entrevistador(a) y un entrevistado(a). 

El objetivo de una entrevista es obtener información de la persona entrevistada 

 

El entrevistador 

Es quien dirige la entrevista (conversación). El entrevistador debe dirigir el diálogo, presentar al 

entrevistado y el tema principal, hacer preguntas adecuadas y cerrar la entrevista. 

 

El entrevistado 

Es una persona interesante para la comunidad. El entrevistado tiene información o alguna 

experiencia importante para transmitir.  

 



 

Presentación 

En toda entrevista se debe hacer una presentación del personaje entrevistado, donde se 

entreguen datos sobre él, su vida.  

En la presentación además se exponen los motivos de la entrevista. 

 

CUERPO 

Esta segunda parte de la estructura, presenta las preguntas y respuestas de la entrevista.  

Es el momento del diálogo entre entrevistador(a) y el entrevistado(a). 

 

Conclusión  

Para concluir una entrevista, se suele agradecer al entrevistado por su participación y se le 

recuerda a la audiencia de qué trató la entrevista y quién fue entrevistado.  

 

Ver video “¿Cómo podrías realizar una entrevista?” 

 

 

 

 

 

 

 

 


